
La ville de Liffré 

9 000 habitants, située à 15 min à l’Est de Rennes 

Recrute pour sa Direction EDUCATION 

UN/UNE ATSEM 
Cadre d’emplois des agents spécialisés des écoles maternelles territoriaux 

Emploi permanent - à temps complet 35h 

 

La Ville de Liffré, commune de près de 9 350 habitants, offre tous les services nécessaires pour 

en faire un pôle d'activités et de loisirs.  

La Direction de l'enfance et de l'éducation de la Ville de Liffré met en œuvre le projet éducatif 

qui traduit l’engagement et les priorités des élus. Au sein de celle-ci les équipes 

d’animateurs.trices et d’ATSEM travaillent en collaboration avec tous les partenaires éducatifs 

(écoles, parents, associations…) afin de développer la co-éducation, d’articuler les temps 

éducatifs et reconnaître la place de chacun. 

Sous la responsabilité hiérarchique de la Directrice, vous intervenez au sein d'une école 

maternelle. Vous avez en charge un ensemble d'activités d'accompagnement auprès des 

enfants, d'assistance du personnel enseignant ainsi que d'entretien des locaux. 

 

Vos Missions : 

• Assister les enseignants pour l'accueil, l'animation et l'hygiène des enfants : 

- Accueillir avec l'enseignant, les enfants et les parents, identifier les besoins des 
enfants physiques, moteurs et affectifs 

- Accompagner l’enfant dans les actes de la vie courante, tout en les encourageant à 
l'autonomie  

- Surveiller et veiller à la sécurité et à l'hygiène des enfants  
- Assister l'enseignant dans la préparation et/ou l'animation des activités 

pédagogiques   
 

• Surveiller les enfants pendant le temps périscolaire (restauration scolaire et temps 
d’activités périscolaires) 

 

• Préparer et mettre en état de propreté les locaux et matériels servant aux enfants 

 

Profil recherché 

Motivé.e pour travailler dans une collectivité, vous êtes diplomé.e du CAP Accompagnant Educatif 

Petite Enfance et/ou titulaire du concours d’ATSEM, vous justifiez d’une solide en tant qu’agent.e 

spécialisé.e dans les écoles maternelles. 

 

Conditions d’emploi 

Poste à temps complet basé à Liffré à pourvoir en septembre 2026  

Action sociale : Participation Mutuelle et Prévoyance + Forfait Mobilité Durable + Prime de fin 

d’année + RIFSEEP  

 

Merci d’adresser votre lettre de motivation et votre C.V. à l’attention de : 
Monsieur le Maire 

Direction des Ressources Humaines 
Hôtel de Ville 
35 340 LIFFRÉ 

Ou par mail : drh@ville-liffre.fr  
 

Date limite pour postuler : 10 septembre 2026 
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